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Accion social de Asociacidon Dianova Espaia en 2019

Directas Indirectas
Tratamiento de 286 1.160
adicciones
Atencién de 64 192
menores
Apoyo a familias 76 135
Total 426  1.487
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D Nebot Rodrigo

te de Asociacion
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Nos es grato una vez mds el poder valorar el trabajo realizado este ultimo afio, aquello que nos
comprometimos hacer y lo conseguido, aquello que no fuimos capaces de alcanzar y que sequi-
remos esforzandonos para llegar a consequirlo.

Es en esta memoria donde encontrard toda la informacion acerca de las actividades que la Aso-
ciacion Dianova Espafia ha llevado a cabo durante el afio 2019.

Para entender el 2019 es necesario contextualizar, la entidad viene de trabajar 4 afios inten-
samente en programas de inmigracion, en concreto, de “ayuda humanitaria” y de “proteccion
internacional”, con mds de 100 profesionales contratados para ello y mds de 2.000 personas
atendidas directamente en 4 centros residenciales entre Madrid y Barcelona. Estos programas
representaban mds de la mitad de la actividad de Dianova pero por la finalizacion de la subven-
cion que los sufragaba terminaron y tuvimos que reorientar la estrategia y los objetivos, por lo
que ha sido un afio intenso.

Una de las claves en esa reorientacion ha sido la de centrarse en los programas tradicionales
donde Dianova tiene mds experiencia y conocimiento, es decir “programas para menores con
problemas de consumo y conducta” y “programas para adultos con problemas de adiccion y

patologias asociadas”. Para ello hemos apuntalado en distintas dreas esta nueva etapa:

e Elequipo humano, incidir en todas y cada una de las personas que trabajan en los progra-
mas y proyectos, pensando fundamentalmente en fortalecer desde la formacion y la profe-
sionalidad nuestra intervencion en el dmbito de las adicciones y trastornos asociados.

e lasinstalaciones, a modo de ejemplo se llevo a cabo el traslado del programa de menores
de Cdrdoba, del antiguo centro del “Cortijo Santa Elena” al nuevo del “Cortijo las Torreci-
llas”, ambos en Puente Genil, con ello hemos logrado mantener al mismo equipo y mejorar
sustancialmente en calidad y calidez sus instalaciones en beneficio de los usuarios/as.

e La perspectiva de género, que se aplica de manera transversal en cuanto al disefio de las ac-
ciones y la ejecucidn de la intervencion tanto corporativa como asistencial. Para ello se estd
actualizando documentacion institucional como el plan de igualdad, el plan de conciliacion,
la guia del lenguaje no sexista, asi como la formacion especifica en género y drogas de los
equipos profesionales de intervencion directa.

e Lasimplificacion en la gestion, es decir, adaptar el presupuesto y el volumen de actividad a
la situacion actual, fundamentalmente en lo que respecta al drea economica y administrati-
va de nuestra sede de Madrid, el resultado ha sido el llegar a ser mds competitivos, dgiles y

rdpidos en la toma de decisiones y en la comunicacion interna.

Todo ello nos ha permitido encontrar un espacio donde nuestros programas aportan contenidos
de un alto nivel de eficiencia, dando respuestas acordes con las necesidades que actualmente
tiene la sociedad, prueba de ello es la renovacion de todos los acuerdos con diferentes admi-
nistraciones publicas que costean nuestros programas, y la alta demanda de ingresos desde el
sector privado.

Motivados por este compromiso social nos hemos consolidado en ser actores activos en las
redes y plataformas del sector participando en reuniones de JD, asambleas, conferencias, jorna-
das, seminarios, etc., aportando nuestra experiencia en estos dmbitos.

Esta memoria es la explicacion y el resultado del compromiso y dedicacion de muchos profe-
sionales que todos los dias dan lo mejor de si mismos para dar sentido al trabajo de Dianova. A
todos ellos queremos dar las gracias porque su trabajo permite que nuestra accion sea mds util
cada dia.

En definitiva, esta memoria refleja nuestra preocupacion en tener resultados eficientes en la
aplicacion de nuestros recursos, asi como una mejor comunicacion con nuestro sector y con la

sociedad en general.
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Somos una ONG de accion social sin animo de lucro cuya razén de ser

es actuar en favor del interés general y del bienestar de las personas.
Con un grupo humano formado por 90 profesionales, 4 personas volun-
tarias y 4 en practicas realizamos programas y acciones de ayuda a quie-

nes lo necesitan, especialmente en situacion de vulnerabilidad o exclusion.

Estamos integrados en la red Dianova, formada por un conjunto de orga-
nizaciones sociales presente en cuatro continentes, con estatus consultivo
especial ante el Consejo Econémico y Social de Naciones Unidas (https://
www.un.org/ecosoc/en/home)y en relaciones consultivas con la Unesco
(https://es.unesco.org). Trabajamos en colaboracién con administraciones
publicas, empresas y universidades, y tenemos unidades residenciales en
cuatro comunidades auténomas.
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Mision

Desarrollar acciones y programas que contribuyan activamente a la autonomia personal y al progreso social.

. LY 4
Vision
Con la ayuda adecuada, cada persona puede encontrar en si misma los recursos para lograr su desarrollo personal
y su integracion social.

Valores

Compromiso. Esta representado por la persona cuando decide cambiar su vida, por el/la colaborador/a que
la acompafia con humanidad y profesionalidad. También es el compromiso en acciones ciudadanas y de
interés publico.

Solidaridad. La solidaridad es ayudar a las personas vulnerables o marginadas. Como resultado se da el
intercambio de experiencias, asi como la accidn social y humanitaria.

Tolerancia. La tolerancia es el respeto a la diferencia, la libertad de eleccién y didlogo, elevados estos a la
categoria de principios fundamentales. Es también, la aplicacion de reglas y comportamientos transparentes
y democraticos.

Internacionalidad. La internacionalidad es el aspecto multicultural del compromiso y la solidaridad.
Se traduce en acciones colectivas flexibles y dinamicas cuya adaptacién a situaciones muy diferentes es
necesaria para lograr el éxito de los proyectos elegidos.
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Fines sociales

e Favorecer la integracién social y laboral de las personas en situacién de exclusion social y/o vulnerabilidad
social, especialmente menores, familias, mayores, mujeres, victimas de violencia, inmigrantes, minorias
raciales, personas desempleadas, personas y familias que han perdido sus hogares, con todo tipo de
acciones y programas, y promover la convivencia intercultural.

¢ Intervenir en la ayuda, acogida e integracion completa de personas inmigrantes y nacionales de terceros
paises, realizar actuaciones de ayuda humanitaria, proteccion internacional, derecho de asilo, refugio,
apatridia, proteccion temporal y retorno y contribuir a la lucha contra la trata de personas promoviendo
el respeto y efectividad de los derechos humanos vy las libertades individuales y publicas universalmente
reconocidas.

e Fomentar el empleo a través de la promocion y el desarrollo de programas y proyectos con la finalidad de
contribuir a la insercion social y laboral de las personas.

e Fomentary promover la cultura y actividad emprendedora y el emprendimiento social.
e Formary desarrollar programas y proyectos en los campos de la familia, menores, juventud y educacién.
e Promover y potenciar la cooperacion al desarrollo a escala internacional.

e Fomentar laigualdad de oportunidades, la equidad entre hombres y mujeres y la promocién y defensa de
los valores humanos, sociales y profesionales de la mujer.

e Promover y potenciar el voluntariado solidario.
e Educacion y promocién de la salud.
e Tratamiento sanitario de la salud mental, incluidas las dependencias a drogas y otras adicciones.

e Prevencion, intervencion e integracion en los distintos dmbitos relacionados con las adicciones y sus
consecuencias.

Redes en las que estamos

Asociacion Estatal de Organizaciones de Accio-
nes e Intervencién Social, OEIS
WWW.oeis.es

Coordinadora de comunidades terapéuticas,
pisos de reinsercion y centros de dia para dro-
godependientes de Catalufia.
www.asecedi.org

Federacién Catalana de Drogodependencias, FCD
www.fed.cat

Red Distintivo Igualdad en la Empresa, DIE
www.igualdadenlaempresa.es/DIE/home.htm
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Red Europea de Lucha contra la Pobrezay la
Exclusidn Social, EAPN
www.eapn.es

Red Iberoamericana de ONG que trabajan en
Drogas y Adicciones, RIOD.
riod.org

Red Navarra de Lucha contra la Pobreza y la
Exclusién Social.
www.redpobreza.org

TDM2000 International.
www.tdm2000.org
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Politica de calidad

Asociacion Dianova Espafia establece como politica de gestion las siguientes directrices:

Cumplir con todos los requisitos, tanto los expresados por nuestros clientes como aquellos definidos en
nuestro sistema de gestion de calidad.

Compromiso por parte de la direccion de mejorar continuamente el desempefio de todos los procesos y
la satisfaccion de nuestros clientes.

Aportar a nuestros clientes las soluciones mas adecuadas a sus necesidades mediante el disefio de
proyectos innovadores.

La politica de calidad se comunica a través del método mas idoneo en funcion de cada caso concreto,
ya sea via mail, plataforma openges, newsletters, pagina web, redes sociales... asegurando siempre la
correcta comprension por parte de las personas interesadas.

La politica de calidad se aplica a los diferentes sectores y procesos de la organizacion.

Junta directiva

Formada por cinco personas fisicas, todas cargos honorificos y gratuitos electos por periodos de dos afios renovables, asume
por delegacion de la asamblea general, la direccion de Asociacion Dianova Espafia. La actual junta directiva se compone por:

Presidente  Santiago Nebot Secretaria  Begofia Colomina
Vocal Mary Christine Lizarza Vocal Montserrat Rafel
Vocal Javier Pons-Formosa

Certificados y reconocimientos
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Han confiado en Dianova Espaia

Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad
¢ Plan Nacional sobre Drogas

 Direccion General de Servicios para la Familia y la Infancia

Junta de Andalucia
e Delegacion Territorial de Salud y Bienestar Social
de Cordoba

» Consejeria de Igualdad y Politicas Sociales

Generalitat de Catalunya
e Departament de Treball, Afers Socials | Families

e Secretaria
Ciudadania.

d’lgualtat,  Migracions |

¢ Direccié General de Proteccid Social.

Comunidad de Madrid
e Direccion General de Coordinacion de la
Asistencia sanitaria. Servicio Madrilefio de Salud.
Consejeria de Sanidad.

e Direccion General de la Familia y el Menor.
Consejeria de Politicas Sociales y Familia

Ayuntamiento de Madrid
¢ QOrganismo Autonomo Madrid Salud

e Unidad de Actividades Culturales,
Formativas y Deportivas Distrito de
Salamanca

Ayuntamiento de Ambite

Universidades y centros educativos

e Universidad Autdonoma de Barcelona/Universitat
Autonoma de Barcelona

o Universidad de Barcelona/Universitat de
Barcelona

 Universidad Pompeu Fabra/Universitat Pompeu
Fabra

e Universitat Ramon Llull. Fundacio Pere Tarrés
e Universidad de Gerona/Universitat de Girona
e Universidad de Vic/Universitat de Vic

e Universitat Oberta de Catalunya

MEMORIA/2019

Ciudad Auténoma de Melilla
¢ Direccion General del Menor vy la Familia

Gobierno de Navarra
e Departamento de Derechos Sociales. Agencia
Navarra de Autonomia y Desarrollo de las
Personas

Gobierno de Canarias
* Viceconsejeria de Politicas Sociales. Servicio de
Programas de Proteccion de Menores

Diputacién Foral de Alava
e Instituto Foral de Bienestar Social de |a Direccion
de Servicios Sociales

Diputacion Foral de Vizcaya
¢ |nstituto Foral de Asistencia Social, IFAS

e Universidad Complutense de Madrid
e Universidad Publica de Navarra
e Universidad Nacional de Educacion a Distancia

o Universidad del Pais Vasco/Euskal Herriko
Unibertsitatea

e Universitat Internacional de Valencia

dianovaic
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Accion social
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n 2019 hemos continuado con nuestra labor en favor de las personas que lo
necesitan. Casi medio millar de personas se han beneficiado directamente por

la accidn social de Dianova Espafia en tratamiento de adicciones para adultos,
atencion a menores y apoyo a familias.

Con una red de unidades residenciales y programas especificos cofinanciados por
administraciones publicas y Dianova Espafia, nos hemos acercado a las necesidades de
colectivos vulnerables y les hemos ayudado a superar sus dificultades. Siempre de una
manera profesional, con equipos humanos multidisciplinares. En un mundo cada vez

mds cambiante, nos movemos para adaptarnos a la realidad social y ofrecer siempre la
mejor respuesta.
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Adicciones

Programas residenciales para personas adultas

Disponemos de centros en los que se llevan a cabo programas para la deshabituacion y rehabilitacion de las
diferentes adicciones a partir del modelo de comunidad terapéutica, sumado a acciones de reduccién del dafio
y mejora de la calidad de vida de los/as pacientes y tratamiento ambulatorio) facilitando su reinsercién social.

Metodologia

El trabajo en recuperacion de adicciones se desarrolla contemplando la intervencion y el tratamiento de las drogodependencias y adicciones
como procesos a medio y largo plazo, en un modelo de intervencion basado en la perspectiva biopsicosocial y llevando a cabo tratamientos
fundamentados en la evidencia cientifica, donde el rigor y la profesionalidad son principios incuestionables de la intervencion.

Acciones
® Manutencion y alojamiento.
® Apoyo al tratamiento en varios ambitos.
® Tratamiento para la deshabituacion, rehabilitacion, recuperacion y reinsercion.
Impacto y resultados Financiacion

Dir. Gral. de Coordinacion de la Asistencia sanitaria. SERMAS
Generalitat de Catalunya.

Ayuntamiento de Madrid (Madrid Salud).

Dianova Espafia.

286 personas

Servicio ambulatorio de tratamiento de adicciones

Asociacion Dianova Espafia realiza este programa en consulta externa, con la ventaja de poder combinar el
tratamiento sin interrumpir la actividad profesional o personal. No requiere el ingreso en el centro.

Metodologia

Sesiones personalizadas siguiendo terapias biopsicosociales de tercera generacion.

Acciones Financiacion
® Farmacoterapia y psicoterapia.
® Potenciamiento de la autonomia personal y social. Recursos privados.
® Prevencién de recaidas. Dianova Espafia.

® Seguimiento de casos.
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Apoyo a familias

El programa Dianova de apoyo a las familias de personas con problemas de drogodependencias y otras
adicciones aborda un trabajo integral con estas familias, evitando reduccionismos vy juicios de valor, basandose
en diferentes teorias y modelos de intervencion, especialmente en aquellos cuyos objetivos tengan que ver con
el empoderamiento y el desarrollo de habilidades, capacidades y fortalezas en las personas.

Metodologia

Terapia familiar breve estratégica (BSFT, Brief Strategic Family Therapy) y la terapia familiar multisistémica (MSFT, Multisistemic Familiar
Therapy).

Acciones

® Asambleas mensuales para familias con el fin de analizar y poner en comun temas sobre adicciones como factores de riesgo y proteccion,
indicadores de recaida, manejo de contingencias, control de crisis, toma de decisiones, resolucion de conflictos.

® Grupos de ayuda mutua para profundizar en el andlisis de situaciones de riesgo y problemas relacionados con las drogodependencias en
el dmbito familiar.

® Sesiones unifamiliares, al menos una durante el proceso de rehabilitacion. La sesion de integracion profundizard en las causas-
consecuencias que ha tenido el problema adictivo en el sistema familiar.

® Sesiones de terapia familiar breve orientadas a la resolucién de las dificultades que pueden surgir alrededor de la drogodependencia de
la persona.

Impacto y resultados Financiacion

Plan Nacional sobre Drogas.
35 personas.

Dianova Espafia.
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Menores

Programa residencial

El programa residencial para menores de Asociacion Dianova Espafia se dirige a adolescentes y pre adolescentes
con comportamientos altamente conflictivos y/o consumo problematico de sustancias toxicas, en algunas
ocasiones asociados a patologias psiquiatricas, que habitualmente presentan patrones de comportamiento poco
compatibles con la normal convivencia en los centros y en los contextos familiar y social.

Metodologia

Se integran diferentes modelos tedricos, capaces de explicar y facilitar el abordaje de problemas tan complejos como el consumo intensivo
de alcohol y/o drogas (“binge use/binge drinking”) de los/as adolescentes, la aparicion temprana de problemas psicoldgicos y psiquidtricos (y
sus predictores), los actuales modelos familiares y su repercusion en la prevencion de las adicciones.

Acciones

® Dotar a los/as adolescentes de recursos necesarios para potenciar sus factores de proteccion en las situaciones de riesgo.
® Contribuir a los cambios necesarios en la familia para asumir las necesidades de los/as adolescentes y fomentar su desarrollo integral.

® |ntervenir sobre un elevado porcentaje de comportamientos del tipo compulsivo/descontrolado, en un patrén de comportamiento muy
basado en desorden conductual y recompensas a corto plazo.

® Analizar y minimizar los factores de riesgo, especialmente en los de control horario, control comportamental, realizacion de tareas...

Impacto y resultados Financiacion

Junta de Andalucia.
Comunidad de Madrid.
Gobierno de Navarra.
Diputacion Foral de Alava.
Diputacion Foral de Bizkaia.
Dianova Espafia.

64 menores.
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Unidades

residenciales
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Centros de tratamiento de adicciones

Urbanitzacié Can Juli Can Parellada
¢/ Angels, s/n

08480 L' Ametlla del El centro de tratamiento de adicciones CTA Dianova Can Parellada es un moderno dispositivo situado
Vallés en plena naturaleza en L'Ametlla del Vallés, a 25 kilémetros de Barcelona, lo que facilita el proceso de

HikaaTanE recuperacion junto a una amplia oferta de asistencia sanitaria, ocio, tiempo libre y formacion.

Tel. 93 844 61 93 Dispone de un equipo multidisciplinar, que se adapta a la situacion y necesidades de cada persona, con
Fax. 93 844 92 61 dos programas de intervencién residencial (normal e intensivo) y uno ambulatorio que han prestado
servicio a 158 personas.

canparellada@dianova.es

Actuaciones

Tratamiento ambulatorio en consulta externa, tratamiento
residencial (6 y 12 meses), tratamiento residencial corto plazo (10
y 12 semanas).

Poblacidn destinataria

Personas mayores de 18 afios de ambos sexos, con problemas de
adiccion y/o consumo perjudicial de sustancias toxicas.

Administraciones con acuerdo

® Generalitat de Catalunya.
® Ayuntamiento de Madrid (Madrid Salud).

Santa Lucia
Carretera de Tielmes a

Ambite Km 19

28580 Ambite - Madrid
Tel. 91 794 12 50

Fax 91 872 37 52

Las instalaciones se encuentran en el municipio de Ambite (Madrid) y han prestado el servicio
residencial para 68 personas adultas de un programa de apoyo al tratamiento ambulatorio para
drogodependientes con trastorno persistente (CRATA).

Un equipo multidisciplinar desarrolla las intervenciones que facilitan la adherencia al programa
para conseguir el mayor grado de autonomia facilitando la progresiva integracion y aprovechando
plenamente el entorno natural.

santalucia@dianova.es

Actuaciones

Servicio residencial de apoyo al tratamiento con tres dmbitos de
actuacion:

1) Acompafiamiento terapéutico.

2) Prevencion, contencion y abordaje de las situaciones de crisis.
3) Cuidados sanitarios.

Poblacidn destinataria

Pacientes drogodependientes en situacion de alta marginalidad,
fuera del alcance del sistema sanitario a quienes se proporciona una
cobertura de sus necesidades basicas e intervenciones que facilitan
la adherencia al tratamiento. Y personas drogodependientes que,
habiendo iniciado tratamiento para su trastorno de dependencia,
necesitan acompafiamiento y apoyo para mejorar la adherencia del
mismo, y para conseguir la estabilizacion necesaria que conduzca a
un mejor ajuste social.

Administraciones con acuerdo

Direccion General de Coordinacion de la Asistencia sanitaria.
Servicio Madrilefio de Salud.

e VORI 203¢ dfaﬁc-fe\‘)



Centros de atencion de menores

Santa Elena
14500 Puente Genil

Cdérdoba El centro educativo terapéutico CET Dianova Santa Elena atiende a menores con problemas de
Tel. 95 760 27 12 conducta asociados al consumo de sustancias. Esta ubicado en un cortijo andaluz, a cinco kildmetros
Fax 85 788 01 31 de Puente Genil, en la provincia de Cérdoba en un espacio privilegiado que favorece la realizacion de
las multiples y variadas actividades educativas y terapéuticas orientadas a la adquisicion de habitos
saludables y al desarrollo madurativo de los/as adolescentes.

santaelena@dianova.es

Actuaciones

- Acogida/desarrollo/integracion/salida.

- Acciones educativo terapéuticas.

- Actividades ocupacionales

- Intervencion paralela en el medio socio-familiar de cada menor,
trabajando con la familia de origen.

Poblacidon destinataria

Menores de entre 14y 17 afios.

Administraciones con acuerdo

® Junta de Andalucia. Delegacion de Cdrdoba.
® Comunidad de Madrid.

Las Torrecillas

Pasaje Las Torrecillas s/n

14500 Puente Genil Elcentroeducativoterapéutico CET Dianova Las Torrecillasabrid sus puertaselmesdeoctubre.Se
Cérdoba atiende a menores con problemas de conducta asociados al consumo de sustancias. Esta ubicado
Tel. 95 733 37 30 enuncortijoandaluz, acincokilémetrosde Puente Genil, enlaprovinciade Cérdobaen unespacio
Fax 85 788 01 31 privilegiado que favorece la realizacion de las multiples y variadas actividades educativas y
terapéuticas orientadas a la adquisicién de habitos saludables y al desarrollo madurativo de
los/as adolescentes.

cetlastorrecillas@dianova.es

Actuaciones

- Acogida/desarrollo/integracion/salida.

- Acciones educativo terapéuticas.

- Actividades ocupacionales

- Intervencion paralela en el medio socio-familiar de cada menor,
trabajando con la familia de origen.

Poblacién destinataria

‘ Menores de entre 14y 17 afios. ‘

Administraciones con acuerdo

® Comunidad de Madrid. ‘
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El afio que dijimos adios a Santa Elena y le dimos la bienvenida a Las Torrecillas

El 1 de octubre iniciamos un nuevo proyecto en atencién residencial a menores con problemas de adicciones y problemas de conducta relacionados
en el CET Las Torrecillas, teniendo que decir adios al antiguo CET Santa Elena.

En Andalucia, durante los ultimos 20 afios hemos venido desarrollando nuestro programa para menores con problemas de adicciones y problemas
de conducta asociados en el CET Santa Elena, en el cual tan solo se podia atender a menores en situacion de Desamparo y con medida de asuncion
de tutela o guarda por parte de la Administracion Publica. Sin embargo, desde hace afios hemos detectado la necesidad de cubrir una carencia en
el sistema: la no existencia de recursos residenciales especificos para menores, donde no tengan que compartir intervencion con usuarios adultos,
que presentan esta problematica y que no se encuentran con medida de proteccion. Para éstos, existen diferentes programas ambulatorios dirigidos
a menores con usos de drogas pero sin un grado de deterioro excesivo. Sin embargo, existe un colectivo de menores para los que no es suficiente
una intervencion de este tipo puesto que, ademas de tener un uso problematico de drogas, tienen importantes problemas de conducta, déficits
adaptativos, asi como otros trastornos asociados al consumo de sustancias toxicas que impiden que el tratamiento ambulatorio sea suficiente.

De esta manera, durante meses buscamos una infraestructura adecuada para desarrollar este nuevo proyecto hasta encontrar el cortijo donde
actualmente nos encontramos y que da nombre a nuestro centro. Dijimos adids al antiguo CET Santa Elena, el cual fue cerrado el 31 de septiembre,
dejando atras tantos recuerdos satisfactorios sobre aquellos menores que consiguieron resolver alli sus problemasy reestructurar su vida. Y trasladamos
todo nuestro Equipo de profesionales y nuestro programa al nuevo CET LAS TORRECILLAS, constituyendo la primera comunidad terapéutica en la que
se atiende exclusivamente a menores de toda Andalucia, y donde no solo se pueden atender a menores pertenecientes al sistema de proteccion sino
a aquellos derivados por cualquier otra via. “

Zandueta

Valle de Arce s/n

31438 Zandueta El centro educativo terapéutico CET Dianova Zandueta ha atendido a 31 menores de entre
INavagra 14 y 17 aflos con problemas de conducta que estdn asociados al consumo de sustancias.
Tel. 948 76 02 33

Fax 948 76 03 02 Se encuentra en el Valle de Arce (Navarra), un entorno natural y agradable que ayudan a cada menor
WL NEEICLIE I VERN 2 superar sus dificultades, conseguir el retorno a la familia, la preparacion para la independencia o la
derivacion a un centro de insercion.

Actuaciones

- Acogida/desarrollo/integracion/salida.
- Acciones educativo terapéuticas.

- Actividades ocupacionales __——ult
- Intervencion paralela en el medio socio-familiar de cada menor, ¥ e,
. i . -ﬁ!ﬁﬂ"* —
trabajando con la familia de origen. Ll--"“' -
Poblacién destinataria i : B R
!

Menores de entre 14y 17 afios.

Financiacion
® Gobierno de Navarra.

® Diputaciones de Alava y Bizkaia.
® Comunidad de Madrid.
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Sexo

Hombre 41 46%

Mujer 49 54%

Total 90 100%

Rango de edad
Hombre Mujer Total

Menor de 25 0 1 1
De 25-35 12 24 36
De 36-45 15 11 26
De 46-55 9 9 18
De 55 en adelante 5 4 9
Total 41 49 20

Tipo de contrato
Hombre Mujer Total
Indefinido tiempo 11 8 19
completo
Interinidad tiempo completo 2 5 7
Obra o servicio t. completo 11 12 23
Conversion indefinido 8 9 17
tiempo completo
Interinidad tiempo parcial 2 2 4
Indefinido discapacidad 0 1 1
tiempo completo
Conversion indefinido 2 3 5
tiempo parcial
Indefinido tiempo parcial 1 2 3
Obra o servicio tiempo parcial 4 7 11
Formacion 0 0 0
Total 41 49 20
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Rango de antigiiedad

Hombre Mujer Total
De 0-3 24 30 54
De 4-6
De 7-9
De 10-12
De 13 en adelante 11 20
Total 41 49 20

Categorias profesionales

Hombre Mujer Total
Directivo 0 1 1
Mando intermedio 3 1 4
Técnico/a 37 42 79
Personal administrativo 1 5 6
Total 41 49 20

Resultados de la encuesta de igualdad en Dianova Espaina

Si No Nc/Nc

¢Se favorece la
conciliacion de
la vida familiar,
personal y
laboral en

su centro de
trabajo?

l - | | . ] ‘ = | I_l_I.-
¢éSe tiene iTienen las éAcceden por Cuando existen
en cuentala mujeres y igual hombres puestos
igualdad de los hombres y mujeres a vacantes de
oportunidades las mismas la formacion promocion
entre hombres oportunidades ofrecida por la interna,
y mujeres de acceso en empresa’? acceden
en Dianova el proceso de por igual
Espafia? seleccion de trabajadores y
personal? trabajadoras?
dianovaic
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https://es.linkedin.com/in/dianovaspain
https://issuu.com/e-nova
https://twitter.com/dianova_es?lang=es
https://es-es.facebook.com/dianova.es/

m
Hﬁmﬁﬁﬁ | DESE

FUE NOTICIA

N WA |
e PARA 2

i, !

Comenzamos un ailo mas haciendo nuestros los deseos de las
familias de las personas usuarias de nuestros centros, para que
venga lleno de coraje, oportunidades, esperanza y solidaridad

Durante estas fiestas navidefias, coincidiendo con el grupo de terapia con familias, ha tenido lugar en el centro de
tratamiento de adicciones CTA Dianova Can Parellada de Barcelona un momento muy especial: una cena para celebrar la
Navidad y dar la bienvenida al Afio Nuevo entre las personas usuarias del centro, sus familias y el equipo de Dianova.

Al finalizar la terapia, todas las familias dejaron mensajes escritos con los mejores deseos para este aflo que acaba de
empezar, dirigidos a todas las personas del programa terapéutico.

Mensajes de apoyo, fuerza, confianza, solidaridad y amor, llenos de energia positiva y que confian en un futuro mejor.
Ademas, son unos textos cargados de emocion y que recuerdan la vision de Dianova: con la ayuda adecuada, cada persona
puede encontrar en si misma los recursos para lograr su desarrollo personal y su integracion social.

De ahi que también nos hagamos eco de este mural de esperanza y con él queramos empezar 2019

Un 8 de marzo para
sumar voces

Dianova Espafia lanza y participa en
varias acciones encaminadas a recordar

la igualdad de género con motivo del Dia
Internacional de la Mujer

La campafia internacional #YourVoice+
empieza hoy y dard voz a diversas personas
para que lancen sus mensajes de igualdad
a través de la red Dianova

El nimero 35 de Infonova, dedicado a
Género y adicciones busca acercar la
perspectiva de género al problema de las
drogodependencias

dianova

TU VOZ

#YourVoice+

B d& marm de 2015
Dia intemacional de i Mujer

ath'

TU VOZ SUMA

#YourVoice+
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FUE NOTICIA

Conociendo el CTA de Can Parellada

Alumnos y alumnas del Instituto Montserrat Roig de Terrassa visitan por segundo afio las instalaciones de Dianova en

’Ametlla del Valles

Tras la buena acogida del afio anterior, el Instituto Montserrat Roig de Terrassa ha vuelto a visitar las instalaciones
de centro de tratamiento de adicciones CTA Dianova Can Parellada. Fue el pasado 27 de febrero y en esta ocasion
una cincuentena de alumnos y alumnas del Ciclo Formativo Superior de Integracion Social se desplazaron hasta esta
unidad residencial de Dianova para conocer su dia a dia.

MEMORIA/2019

El B.I.G. D.E.A.L. llega a Espaia

Dianova Espafia acoge el tercer encuentro de este
proyecto europeo que conecta la educacién no
formal, la creatividad artistica y la integracién social.
Este proyecto Erasmus KA2, de dos afios de duracidn,
reunird en Madrid a 22 representantes de las
diferentes asociaciones participantes: Theater Van tot
Z (Bélgica), CeKaTe (Croacia), POS (Polonia), Teatralie
(Republica Checa), NCGE (Macedonia) y también
Dianova, en nombre de Espafia.

Las personas que participan en el B.I.G. D.E.A.L. (siglas
que juegan con el concepto de ‘gran acuerdo’ en
inglés) pertenecen al campo de la danza, la fotografia,
la educacion, el trabajo social y la psicologia. A

partir de una serie de encuentros y talleres se crean
dindmicas que ayuden a personas que se encuentran
en una situacion de vulnerabilidad econdmica, social

dianova



FUE NOTICIA

Estrategias para conseguir una mejor intervencion
en centros de menores

Dianova lanza una publicacidn en la que se recoge su experiencia en monitorizacion
y seguimiento de centros para adolescentes

Contribuir a la mejora continua en la atencién a menores con problemas de conducta asociados al
consumo de sustancias es el objetivo del proyecto “Implementacion de un sistema de evaluacion
(monitorizacion y seguimiento) en servicios de atencion residencial para menores tutelados y ex
tutelados”, que ahora ve la luz en forma de publicacion editada por Dianova Espafia

A'lo largo de sus paginas este
texto recoge la experiencia de
Dianova en la monitorizacién

y seguimiento de centros

para jovenes con la finalidad

de optimizar la atencion
residencial, y se enmarca en la
convocatoria de subvenciones
para la realizacion de programas
de interés general con cargo

a la asignacion tributaria del
Impuesto sobre la Renta de las
Personas Fisicas del Gobierno de
Navarra para 2018.

Dianova expone en Cadiz su modelo de intervencion
con menores

Personal técnico de la Junta de Andalucia asiste a un curso impartido por profesionales
de Dianova Espaia

La experiencia de Dianova Espafia en atencion e intervencion de menores ha sido la base del curso
“Intervencion con menores con problemas de conductas”, que tuvo lugar del 5 al 7 de marzo en el Salén de
actos de Delegacion Territorial de Salud de Cadiz.

En esta actividad, dos profesionales del centro educativo terapéutico CET Dianova Santa Elena en Puente
Genil (Cordoba), la psicologa Matilde Ligero y la educadora Ana Maria Dorado, y el coordinador terapéutico
de Dianova, Antonio J. Molina, se han encargado de la formacion de 25 técnicas y técnicos de la Junta de
Andalucia (psicélogas, educadoras, trabajadoras sociales).

dianova MEMORIA/2019 Q



FUE NOTICIA

Infonova dedica su nimero 35 a la perspectiva de
género en las adicciones

La revista cofinanciada por el PNSD estudia el enfoque de género en las conductas adictivas
La revista cuenta con la colaboracion de una docena de expertas de diferentes campos de
investigacion e intervencion en género y adicciones

La revista Infonova alcanza
su nimero 35 con un
monografico dedicado al
enfoque de género en las . I o
conductas adictivas. Para lnfo aAl8\VIe
ello recoge el trabajo de una e S
docena de investigadoras
que analizan las relaciones
entre adicciones y género
de multiples perspectivas,
incluyendo la relacion
existente entre consumo
de sustancias y violencia de
género.

A tal fin se dedica el
numero 35 de esta revista
cofinanciada por el Plan
Nacional sobre Drogas
(PNSD) y que ha contado
con la colaboracién

de Carme Valls-Llobet,
Patricia Martinez (Género
y drogodependencias),
Estibaliz de Miguel, Felisa
Pérez (ABD, FCD, UNAD),
Ruth Olmos (Madrid Salud),
Gisela Hansen Rodriguez,
Roser Vicente (CTA Dianova
Can Parellada), Claudia
Céspedes, Magaly Galaz,
Gloria Leiva, Fabiola
Norambuena y Natalie
Arriagada (Centro Dianova
Vifia del Mar).

ASDCISCION [OSNOWS, ESRefis. FUIHES SEMSSTHE JUIS/MEYISTE 5= 11

* rcuivte profosicral y acecomice soore adicdionsy
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FUE NOTICIA

El flamenco como terapia

El CTA Dianova Can Parellada es pionero en una modalidad de tratamiento de adicciones que
combina el flamenco con la psicoterapia grupal

El centro de tratamiento de adicciones CTA Dianova Can Parellada ha desarrollado una psicoterapia grupal en forma de
taller basada en el flamenco, que supone una novedad dentro de las terapias que se ofrecen para ayudar a las personas
con problemas de drogodependencias.

El futuro es tuyo

Dianova se suma a las iniciativas para reducir la
brecha digital de género fomentando los estudios
en sectores tecnoldgicos y digitales.

Este afio Dianova pone el foco en la brecha de
género digital. El estudio Mujeres en la Economia
Digital en Espafia 2018 constata que solo el 2% de
las mujeres ocupadas en nuestro pais lo hacen en
el sector tecnoldgico y digital (uno de los mejor
remunerados del mercado y donde la brecha
salarial es mucho menor). El dato es significativo
Tl parec justo? ya que, ademas, la formacién en este sector

cada vez cuenta con menos presencia femenina,
un hecho que desde la Administracion se estd
dianova s estudiando ya cémo corregir. Por ejemplo, en las
denominadas disciplinas STEM (ciencia, tecnologia,
ingenierias y matematicas) solo el 2,6% de sus
estudiantes son mujeres, menos aun que en afios
anteriores.

Rompe [a brecha de geneno digital

£l jutuno.ea tuyp

El sactor digital i te
Con un salario medi
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FUE NOTICIA

Dianova Espaia se incorpora a UNAD

La Red de Atencidn a las Adicciones suma Dianova Espafia a las 230 entidades sociales que forman esta red que trabaja en
materia de adicciones

Dianova Espafia es desde hoy nuevo miembro de la Red de Atencidn a las Adicciones (UNAD) con el fin de aunar esfuerzos
y fomentar el trabajo en red en el ambito de las adicciones. Esta es una de las prioridades tanto de UNAD como de Dianova
Espafia, organizaciones para las que sumar ideas, ilusion e iniciativas en la accion social siempre es positivo.

Como primer acto dentro de UNAD, Dianova Espafia ha acudido a la XXXVIII Asamblea anual de esta organizacién que se ha
celebrado hoy en Madrid, y que culmina dos dias de reuniones en las que el cannabis ha sido uno de los principales temas de
debate.

Con esta incorporacion, Dianova Espafia amplia el nimero de plataformas y redes en las que ya se encuentra: la Federacion
Catalana de Drogodependencias (FCD), la Coordinadora de comunidades terapéuticas, pisos de reinsercion y centros de

dia para los drogodependientes de Catalufia, la Coordinadora de Entidades en Defensa del Menor (CEDEM), la Asociacion
Estatal de Organizaciones de Acciones e Intervencién Social (OEIS), la Red Europea de Lucha contra la Pobreza y la Exclusion
Social (EAPN), la Red Navarra de Lucha contra la Pobreza y la Exclusion Social y la Red Iberoamericana de Organizaciones no
Gubernamentales que trabajan en Drogas y Adicciones (RIOD).

Infonova 36 busca respuestas a los
problemas de adicciones

La publicacién de Dianova Espafia, cofinanciada por el PNSD, dedica su nuevo
numero a las acciones sanitarias y sociales contra las drogodependencias

La revista Infonova, que edita Dianova Espafia y cofinancia la Delegacion
del Gobierno para el Plan Nacional sobre Drogas (PNSD), publica su nimero
36 con una serie de articulos que se engloban bajo el paraguas tematico
‘Respuestas sanitarias y sociales a los problemas de drogodependencias.

Este nimero de la revista sobre adicciones de Dianova Espafia viene a reflejar
la necesaria adecuacion de las respuestas que se ofrecen a nivel global y
particular para resolver las problematicas relacionadas con las conductas
adictivas, siempre intentando aportar una vision integral y cientifica.

Los contenidos de Infonova 36 se encuadran en un doble eje, el que
definen las indicaciones del Observatorio Europeo sobre Drogas vy
Toxicomanias (EMCDAA) y las pautas del Proyecto de declaracion ministerial
sobre el fortalecimiento de las medidas adoptadas a nivel nacional,
regional e internacional para acelerar el cumplimiento de nuestros
compromisos conjuntos de abordar y contrarrestar el problema mundial
de las drogas, elaborado por la Comision de Estupefaciente de la UNODC.

Bishovaw
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Dianova Espana renueva la certificacion efr hasta 2020

La Fundacién Masfamilia acredita de nuevo el compromiso de la ONG con los valores de la igualdad y la responsabilidad
familiar, fomentando la conciliacion en el seno de Dianova.

Psicologia y adicciones, a debate en Vitoria-Gasteiz

La mesatratd sobre las investigaciones relacionadas con las causasy consecuencias del uso de sustancias y de los trabajos
acerca de adicciones comportamentales. Entre estos Ultimos se encontraban investigaciones epidemioldgicas sobre las
personas con problemas de adicciones comportamentales, estudios de intervencién temprana sobre adicciones en
jovenes, trabajos sobre género y adicciones y datos especificos de programas de intervencidn en conductas adictivas.

Elestudioenelquehaparticipado Dianovay que se hapresentadoenel Congresoera “Evaluaciondefactores psicosociales
en los programas basados en Recuperacion: Buenas Practicas Europeas”. En dicha investigacion, relacionada con el
numero de la revista Infonova n2 36 “Respuestas sanitarias y sociales a los problemas de drogodependencias”, se habla
de la manera de evaluar y disefiar intervenciones eficaces para diferentes grupos. En este sentido, Dianova, participo
en el afio 2018, junto a la Universidad de Sheffield-Hallamy la red internacional RUN, para la validacion del cuestionario
“Life in Recovery/LiR". Asociacidén Dianova Espafia ha sido la entidad que ha traducido y validado el cuestionario para la

poblacion espafiola.

Fin de la actividad en nuestro centro Santa Lucia (Ambite-
Madrid)

Después de mas de 30 afios de actividad en beneficio de mds de 5.000 personas atendidas en diferentes programas
y proyectos de drogas y otras adicciones, salud mental, ayuda humanitaria, proteccion internacional, erasmus+.....
etc, y con casi 300 profesionales que han pasado por sus instalaciones para trabajar y colaborar en el desarrollo de
todos estos retos sociales, llega el momento de pensar en nuevos modelos de intervencion, mas ajustados a nuestra
realidad social y a ser eficientes en estos momentos de tantas necesidades e injusticias sociales.

Es por ello que le hemos dicho adids a nuestro querido Ambite. Desde Dianova queremos dar las gracias a
todas aquellas personas a titulo individual, a los colectivos sociales, culturales, educativos, deportivos, etc., a las
administraciones publicas que han sostenido y financiado los programas y sobre todo a la corporacion local del
pueblo de Ambite y su ciudadania por la generosidad y apoyo durante mas de 30 afios, sin ellos no hubiera sido
posible llegar a tantas y tantas personas que han podido beneficiarse de todo el trabajo realizado.

dianova MEMORIA/2019
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Cuenta de Resultados

2019 2018

1. Ingresos de la entidad por la actividad propia 3.177.137,08 3.367.409,58
a) Cuotas de usuarios y afiliados 2.183.158,76 2.573.130,06
¢) Ingresos de promociones, patrocinadores y colaboraciones 27.677,48 84.754,66
d) Subvenciones, donaciones y legados imputados al excedente del ejercicio 964.690,85 706.952,24
e) Reintegro de ayudas y asignaciones 1.609,98 2.572,62
2. Ventas y otros ingresos ordinarios de la actividad mercantil 0,00 0,00
3. Gastos por ayudas y otros -122.295,17 -108.769,69
a) Ayudas monetarias -28.390,73 -35.489,69
¢) Gastos por colaboraciones y del 6rgano de gobierno -4.091,99 -6.406,81
d) Reintegro de subvenciones, donaciones y legados -89.812,45 -66.873,19
6. Aprovisionamientos -228.557,10 -313.018,26
7. Otros ingresos de explotacion 20.942,31 38.492,52
8. Gastos de personal -2.562.587,82 -2.784.993,43
9. Otros gastos de la actividad -501.839,99 -592.160,42
10. Amortizacion del inmovilizado -87.064,02 -97.402,56
11. Subvenciones, donaciones y legados de capital traspasados al
excedente del ejercicio B LB
Exceso provisiones 0,00 61.505,01
Resultado enajenacion inmovilizado 373.814,53 0,00
14. Otros resultados -25.964,71 -13.850,43
A.1) Excedente de la actividad 78.938,54 -400.971,83
15. Ingresos financieros 39,36 380,91
16. Gastos financieros -70.521,94 -88.274,84
A.2) Excedente de las operaciones financieras -70.521,94 -87.893,93
A.3) Excedente antes de impuestos 8.455,96 -488.865,76
20. Impuestos sobre beneficios 0,00 0,00
A.4) Variacion de patrimonio neto reconocida en el excedente del
ejercicio 8.455,96 -488.865,76
dianovai
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Balance

2019 2018

Balance Activo

A) Activo no corriente 1.545.457,15 1.658.144,86
I Inmovilizado intangible 4.170,80 10.562,04
III. Inmovilizado material 1.408.415,38 1.480.539,85
VI. Inversiones financieras a largo plazo 132.870,97 167.042,97
B) Activo corriente 1.832.234,17 446.277,61
1. Usuarios y otros deudores de la actividad propia 218.464,53 243.651,69
I1l.Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar 1.559.767,06 106.742,24
V. Inversiones financieras a corto plazo 300,00 0,00
VI. Periodificaciones a corto plazo -26,46 3.963,63
VII. Efectivo y otros activos liquidos equivalentes 53.729,03 91.920,05
Total Activo (A+B) 3.377.691,32 2.104.422,47

Patrimonio neto y pasivo
A) Patrimonio neto 2.095.544,26 728.176,50
A.1) Fondos propios 2.095.544,26 728.176,50
. Dotacion fundacional/fondo social 1.076.411,21 1.076.411,21
II. Reservas 1.476.889,23 1.551.043,58
IIl. Excedente de ejercicios anteriores -2.449.869,23 -1.961.003,47
IV. Excedente del ejercicio 8.455,96 -488.865,76
A.2) Subvenciones, donaciones y legados recibidos 1.983.656,34 550.590,94
B) Pasivo no corriente 0,00 0,00
II. Deudas a largo plazo 0,00 0,00
1. Deudas con entidades de crédito 0,00 0,00
3. Otras deudas a largo plazo 0,00 0,00
IV. Pasivos por impuesto diferido 0,00 0,00
C) Pasivo corriente 1.282.147,06 1.376.245,97
. Provisiones a corto plazo 247.223,79 52.792,44
II. Deudas a corto plazo 1.627,13 12.240,65
1. Deudas con entidades de crédito 0,00 0,00
3. Otras deudas a corto plazo con entidades del grupo 627.000,00 167.000,00
V. Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar 406.296,14 1.144.212,88
VII. Periodificaciones a corto plazo 0,00 0,00
Total patrimonio neto y pasivo (A+B+C) 3.377.691,32 2.104.422,47

dianova
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STREQ

UDITORES

INFORME DE AUDITORIA DE CUENTAS ANUALES EMITIDO POR UN AUDITOR
INDEPENDIENTE

A la Junta directiva de la Asociacion Dianova Espafa, por encargo de su Presidente, D.
Santiago Nebot Rodrigo.

Opinién

Hemos auditado las cuentas anuales adjuntas de la Asociacion Dlanova Espafa, que
comprenden el balance al 31 de diciembre de 2019, la cuenta de pérdidas y ganancias vy la
memoria correspondiente al ejercicio anual terminado en dicha fecha.

En nuestra opinidn, excepto por los efectos de la cuestion descrita en la seccion
“Fundamento de la opinién con salvedades” de nuestro informe, las cuentas anuales
adjuntas expresan, en todos los aspectos significativos, la imagen fiel del patrimonio y de
la situacion financiera de la entidad a 31 de diciembre de 2019, asi como de sus resultados
correspondientes al ejercicio anual terminado en dicha fecha, de conformidad con el marco
normativo de informacion financiera que resulta de aplicacion (que se identifica en la nota
2 de la memoria) y, en particular, con los principios y criterios contables contenidos en el
mismo.

Fundamento de la opinién con salvedades

La entidad no ha realizado un inventario de su inmovilizado material, y no nos hemos
podido satisfacer por otros procedimientos de la existencia de dicho inmovilizado,
adquiridos con anterioridad al afio 2017, por lo que no es posible determinar la
razonabilidad de este epigrafe del balance al 31 de diciembre de 2019.

Hemos llevado a cabo nuestra auditoria de conformidad con la normativa reguladora de la
actividad de auditoria de cuentas vigente en Espafia. Nuestras responsabilidades de acuerdo
con dichas normas se describen mas adelante en la seccion Responsabilidades del auditor
en relacion con la auditoria de las cuentas anuales de nuestro informe.

Somos independientes de la Sociedad de conformidad con los requerimientos de ética
aplicables a nuestra auditoria del balance de cuentas anuales en Espafia, segun lo exigido
por la normativa reguladora de la actividad de auditoria de cuentas. En este sentido, no
hemos prestado servicios distintos a los de la auditoria de cuentas ni han concurrido
situaciones o circunstancias que, de acuerdo con lo establecido en la citada normativa
reguladora, hayan afectado a la necesaria independencia de modo que se haya visto
comprometida.

Consideramos que la evidencia de auditoria que hemos obtenido proporciona una base
suficiente y adecuada para nuestra opinion.
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Parrafo de énfasis

Llamamos la atencidn con respecto a lo sefialado en el punto 2.3 de la memoria adjunta,
en la que se senala que la entidad ha obtenido pérdidas contables en los Ultimos ejercicios,
lo que ha hecho que sus fondos propios y su situacion financiera de deterioren de forma
significativa.

Las cuentas anuales adjuntas han sido preparadas por la Junta Directiva asumiendo que
tal actividad continuard, ya que, tal como se expone en las pérdidas obtenidas se revertiran
en los proximos ejercicios. Hemos valorado estas condiciones como indicativas de una
incertidumbre sobre la capacidad de la Entidad para continuar su actividad, de forma que
pueda realizar sus activos y liquidar sus pasivos por los importes y segun la clasificacion
que figuran en las cuentas anuales adjuntas, que han sido preparadas asumiendo que tal
actividad continuara. Esta cuestion no modifica nuestra opinién.

Aspectos mas relevantes de la auditoria

Los aspectos mas relevantes de la auditoria son aquellos que, segin nuestro juicio
profesional, han sido considerados como los riesgos de incorreccion material mas
significativos en nuestra auditoria de las cuentas anuales. Estos riesgos han sido tratados
en el contexto de nuestra auditoria de las cuentas anuales en su conjunto, y en la formacién
de nuestra opinidn sobre éstas, y no expresamos una opinidon por separado sobre esos
riesgos.

1.-Subvenciones para la realizacion de la actividad propia de la entidad.

La entidad recibe ayuda para diversos proyectos de cooperacidon de distintas entidades
publicas y privadas, tal como se detalla en la nota 14 de la memoria adjunta. Dichas ayudas
constituyen una parte significativa tanto de los ingresos totales como del excedente de
cada ejercicio. Hemos considerado que la imputacion a ingresos de las citadas ayudas
supone un riesgo de nuestra auditoria.

Modo en el que se ha tratado en la auditoria

En respuesta a dicho riesgo significativo, hemos analizado con la direccion de la entidad
los sistemas de control establecidos y los criterios de imputacion a ingresos de cada
proyecto, con el fin de asegurarnos de su correcta imputacion en cada ejercicio.

Los procedimientos de auditoria han consistido en verificar la correcta imputacién en la
cuenta de resultados; comprobar la adecuada afectacion al patrimonio por los importes
llevado a resultados; verificar su correcto tratamiento efectivo en el estado de movimientos
en el patrimonio y comprobar que la informacion revelada en la memoria es la adecuada.
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Responsabilidad del 6rgano de Administracion de la entidad en relacion con las
cuentas anuales

El secretario de la entidad es el responsable de la formulacién de las cuentas anuales de la
entidad, de acuerdo con el marco normativo de informacion financiera aplicable a la entidad
y, del control interno que consideren necesario para permitir la preparaciéon de cuentas
anuales libres de incorreccion material, debida a fraude o error.

Responsabilidades del auditor en relacion con la auditoria de las cuentas anuales

Nuestros objetivos son obtener una seguridad razonable de que las cuentas anuales en su
conjunto estan libres de incorreccion material, debida a fraude o error, y emitir un informe
de auditoria que contiene nuestra opinion.

Seguridad razonable es un alto grado de seguridad, pero no garantiza que una auditoria
realizada de conformidad con la normativa reguladora de auditoria vigente en Espafia
siempre detecte una incorreccion material cuando existe. Las incorrecciones pueden
deberse a fraude o error y se consideran materiales si, individualmente o de forma
agregada, puede preverse razonablemente que influyan en las decisiones econémicas que
los usuarios toman basandose en las cuentas anuales.

Como parte de una auditoria de conformidad con la normativa reguladora de auditoria de
cuentas en Espafia, aplicamos nuestro juicio profesional y mantenemos una actitud de
escepticismo profesional durante toda la auditoria. También:

- Identificamos y valoramos los riesgos de incorreccion material en las cuentas
anuales, debida a fraude o error, diseflamos y aplicamos procedimientos de
auditoria para responder a dichos riesgos y obtenemos evidencia de auditoria
suficiente y adecuada para proporcionar una base para nuestra opinidon. El riesgo
de no detectar una incorreccidon material debida a fraude es mas elevado que en el
caso de una incorrecciéon material debida a error, ya que el fraude puede implicar
colusion, falsificaciéon, omisiones deliberadas, manifestaciones intencionadamente
erroneas o la elusién del control interno.

- Obtenemos conocimiento del control interno relevante para la auditoria con el fin
de disefiar procedimientos de auditoria que sean adecuados en funcidén de las
circunstancias, y no con la finalidad de expresar una opinidn sobre la eficacia del
control interno de la entidad.

- Evaluamos si las politicas contables aplicadas son adecuadas y la razonabilidad de
las estimaciones contables y la correspondiente informacién revelada por los
administradores.

- Concluimos sobre si es adecuada la utilizacidon por los administradores del principio
contable de empresa en funcionamiento y, basandonos en la evidencia de auditoria
obtenida, concluimos sobre si existe 0 no una incertidumbre material relacionada
con hechos o con condiciones que pueden generar dudas significativas sobre la
capacidad de la entidad para continuar como empresa en funcionamiento. Si
concluimos que existe una incertidumbre material, se requiere que llamemos la
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atencién en nuestro informe de auditoria sobre la correspondiente informacion
revelada en las cuentas anuales o, si dichas revelaciones no son adecuadas, que
expresemos una opinién modificada. Nuestras conclusiones se basan en la evidencia
de auditoria obtenida hasta la fecha de nuestro informe de auditoria. Sin embargo,
los hechos o condiciones futuros pueden ser la causa de que la entidad deje de ser
una empresa en funcionamiento.

- Evaluamos la presentacion global, la estructura y el contenido de las cuentas
anuales, incluida la informacién revelada, y si las cuentas anuales representan las
transacciones y hechos subyacentes de un modo que logran expresar la imagen fiel.

Nos comunicamos con el 6rgano directivo de la entidad en relacién con, entre otras
cuestiones, el alcance y el momento de realizacion de la auditoria planificado y los
hallazgos significativos de la auditoria, asi como cualquier deficiencia significativa del
control interno que identificamos en el transcurso de la auditoria.

Entre los riesgos significativos que han sido objeto de comunicacion a los administradores
de la entidad, determinamos los que han sido de la mayor relevancia en la auditoria de las
cuentas anuales del periodo actual y que son, en consecuencia, los riesgos considerados
mas significativos.

Describimos esos riesgos en nuestro informe de auditoria, salvo que las disposiciones
legales o reglamentarias prohiban revelar pablicamente la cuestion.

Informe sobre otros requerimientos legales y reglamentarios
Periodo de contratacion

La Junta Directiva en su reunion de fecha 15 de diciembre de 2019 nos nombré como
auditores por un periodo de un afio, para el ejercicio 2019.

Madrid, 22 de junio de 2020
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